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P
erso

n
a so

licitan
te

N
IF

(*)
P

u
n

to
s 

A
u

to
b

.
B

o
lsa 

(*)
E

stad
o

C
riterio

s 
su

b
san

ació
n

/exclu
sió

n
 (*)

A
C

O
S

T
A

 G
A

LLE
G

O
S

, B
E

N
JA

M
IN

***3927**
66,364

--
A

dm
itida al proceso de selección

A
C

U
Y

O
 LO

P
E

Z
, D

IE
G

O
***0720**

71,680
--

A
dm

itida al proceso de selección

A
G

U
ILA

R
 D

IA
Z

, A
N

T
O

N
IO

***6714**
51,550

--
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
13, S

15

A
G

U
ILE

R
A

 G
U

E
R

R
E

R
O

, R
A

F
A

E
L F

E
LIX

***6984**
58,084

--
N

o adm
itida, presenta causas no subsanables

E
16

A
G

U
ILE

R
A

 M
O

LE
R

O
, JO

R
G

E
***1605**

57,280
--

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

02, S
13, S

14

A
LV

A
R

E
Z

 D
IA

Z
, JE

R
O

N
IM

O
***2452**

74,752
--

A
dm

itida al proceso de selección

A
LV

A
R

E
Z

 M
A

R
IN

, A
N

T
O

N
IO

***3990**
70,716

--
A

dm
itida al proceso de selección

A
LV

A
R

E
Z

 M
A

R
IN

, F
R

A
N

C
IS

C
O

 A
S

IS
***2180**

54,784
--

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

13, S
15

A
M

A
D

O
R

 LO
P

E
Z

, S
E

R
G

IO
***9808**

65,602
--

A
dm

itida al proceso de selección

A
Ñ

O
N

 M
A

R
IN

, D
IO

N
IS

IO
***5290**

60,742
--

A
dm

itida al proceso de selección

A
R

N
E

D
O

 A
G

U
ILE

R
A

, JO
S

E
 A

N
T

O
N

IO
***5814**

57,952
--

A
dm

itida al proceso de selección

B
A

ILÓ
N

 M
O

LIN
A

, JU
A

N
 D

E
 D

IO
S

***3804**
68,992

--
A

dm
itida al proceso de selección

B
A

R
Q

U
E

R
O

 S
O

S
A

, A
N

T
O

N
IO

 JO
S

É
***2374**

50,756
--

A
dm

itida al proceso de selección

B
A

R
R

A
N

C
O

 M
E

D
IN

A
, S

E
R

A
F

IN
***5156**

65,344
--

A
dm

itida al proceso de selección

B
LA

N
C

O
 S

A
N

C
H

E
Z

, A
B

R
A

H
A

N
***2972**

51,264
--

A
dm

itida al proceso de selección

B
U

G
E

S
 R

U
IZ

, S
E

R
G

IO
***3539**

65,972
--

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

16

C
A

LV
O

 C
U

E
N

C
A

, M
A

N
U

E
L

***4953**
63,760

--
A

dm
itida al proceso de selección

C
A

M
P

O
S

 R
O

D
R

ÍG
U

E
Z

, V
IC

E
N

T
E

***9528**
54,114

--
A

dm
itida al proceso de selección

C
A

N
O

 S
A

N
C

H
E

Z
, JU

A
N

 A
N

T
O

N
IO

***5182**
53,486

--
A

dm
itida al proceso de selección

C
A

R
R

A
S

C
O

 G
O

M
E

Z
, JU

A
N

 LU
IS

***5948**
68,028

--
A

dm
itida al proceso de selección

C
A

R
R

E
R

A
S

 C
A

S
T

R
O

, P
E

D
R

O
***2221**

53,706
--

A
dm

itida al proceso de selección

(*) S
e m

uestra el N
IF

 parcialm
ente por P

rotección de D
atos de C

arácter P
ersonal. La traducción de los códigos de subsanación o exclusión está disponible en el A

nexo "Leyenda de Incidencias".
"B

olsa" refleja el interés en ser adm
itido/a en la bolsa de em

pleo tem
poral.
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n
a so

licitan
te

N
IF

(*)
P

u
n

to
s 

A
u

to
b

.
B

o
lsa 

(*)
E

stad
o

C
riterio

s 
su

b
san

ació
n

/exclu
sió

n
 (*)

C
A

R
V

A
JA

L M
A

R
T

IN
E

Z
, A

LV
A

R
O

***3997**
55,840

--
N

o adm
itida, presenta causas no subsanables

E
16

C
A

S
A

D
O

 C
A

N
O

, A
N

T
O

N
IO

 JO
S

E
***8954**

56,786
--

A
dm

itida al proceso de selección

C
A

S
T

ILLO
 M

A
R

IN
, A

N
T

O
N

IO
 JE

S
U

S
***3299**

66,246
--

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

16

C
LA

V
IJO

 C
A

M
A

C
H

O
, P

A
B

LO
***3766**

53,552
--

A
dm

itida al proceso de selección

D
E

L M
O

R
A

L C
E

B
R

IA
N

, JO
S

É
 LU

IS
***7502**

56,620
--

A
dm

itida al proceso de selección

D
E

LG
A

D
O

 B
E

N
IT

E
Z

, F
R

A
N

C
IS

C
O

 JE
S

Ú
S

***4054**
54,560

--
A

dm
itida al proceso de selección

D
E

LG
A

D
O

 JIM
E

N
E

Z
, IS

ID
O

R
O

 M
A

N
U

E
L

***4526**
51,968

--
A

dm
itida al proceso de selección

D
O

M
IN

G
U

E
Z

 M
A

E
S

T
R

E
, F

E
LIP

E
***0999**

60,412
--

A
dm

itida al proceso de selección

E
S

C
A

LA
N

T
E

 G
Ó

M
E

Z
, JO

S
É

 G
A

B
R

IE
L

***9348**
51,924

--
A

dm
itida al proceso de selección

F
A

LC
O

N
 M

O
Y

A
, JA

V
IE

R
***3906**

62,718
--

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

16

F
E

R
N

A
N

D
E

Z
 C

A
Ñ

A
S

, C
A

R
LO

S
***4832**

55,136
--

A
dm

itida al proceso de selección

F
E

R
N

A
N

D
E

Z
 C

E
R

E
Z

O
, LU

IS
 M

A
R

IA
***6821**

57,470
--

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

16

F
E

R
N

A
N

D
E

Z
 M

E
S

A
, F

R
A

N
C

IS
C

O
 JA

V
IE

R
***9185**

59,398
--

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

16

F
LO

R
E

N
T

IN
 H

E
R

N
A

N
D

E
Z

, JO
S

E
  A

N
T

O
N

IO
***6987**

54,098
--

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

13, S
15

F
O

R
N

E
LL P

U
E

R
T

A
S

, S
A

LV
A

D
O

R
***9649**

81,978
--

A
dm

itida al proceso de selección

G
A

LA
 P

O
Z

O
, JO

S
E

 LU
IS

***0906**
53,266

--
N

o adm
itida, presenta causas no subsanables

E
16

G
A

LA
N

 B
E

JA
R

A
N

O
, A

LB
E

R
T

O
***6709**

55,840
--

A
dm

itida al proceso de selección

G
A

M
E

Z
 N

IE
T

O
, M

O
IS

E
S

***4419**
62,198

--
A

dm
itida al proceso de selección

G
A

R
C

ÍA
 P

O
LO

, F
R

A
N

C
IS

C
O

***9957**
53,816

--
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
13, S

18

G
A

R
C

IA
 R

O
M

E
R

O
, JO

S
E

 JA
V

IE
R

***9618**
51,700

--
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
03, S

13, S
15

G
A

R
C

IA
 R

U
B

IA
, R

A
F

A
E

L
***8809**

84,612
--

A
dm

itida al proceso de selección

(*) S
e m

uestra el N
IF

 parcialm
ente por P

rotección de D
atos de C

arácter P
ersonal. La traducción de los códigos de subsanación o exclusión está disponible en el A

nexo "Leyenda de Incidencias".
"B

olsa" refleja el interés en ser adm
itido/a en la bolsa de em

pleo tem
poral.
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erso

n
a so

licitan
te

N
IF

(*)
P

u
n

to
s 

A
u

to
b

.
B

o
lsa 

(*)
E

stad
o

C
riterio

s 
su

b
san

ació
n

/exclu
sió

n
 (*)

G
A

R
C

IA
 S

O
R

IA
, G

E
R

M
A

N
***3373**

51,022
--

A
dm

itida al proceso de selección

G
A

V
ILA

N
 M

E
D

IN
A

, A
LE

JA
N

D
R

O
***1572**

51,880
--

A
dm

itida al proceso de selección

G
IL B

O
R

R
E

R
O

, JO
S

E
 A

N
T

O
N

IO
***3184**

58,480
--

A
dm

itida al proceso de selección

G
IL M

U
R

IA
N

A
, JO

S
E

 M
IG

U
E

L
***5753**

57,010
--

A
dm

itida al proceso de selección

G
IL P

E
R

E
Z

, M
IG

U
E

L
***0726**

79,360
--

A
dm

itida al proceso de selección

G
ILA

 F
E

R
N

A
N

D
E

Z
, F

R
A

N
C

IS
C

O
 JA

V
IE

R
***1532**

53,332
--

A
dm

itida al proceso de selección

G
O

M
E

Z
 A

G
U

ILA
R

, JO
S

E
 A

N
T

O
N

IO
***7357**

67,720
--

A
dm

itida al proceso de selección

G
O

M
E

Z
 JIM

E
N

E
Z

, JO
S

E
 M

A
R

IA
***3724**

70,646
--

A
dm

itida al proceso de selección

G
O

M
E

Z
 V

A
LIE

N
T

E
, B

LA
S

***4421**
64,198

--
A

dm
itida al proceso de selección

G
O

Ñ
I V

E
G

A
, F

R
A

N
C

IS
C

O
 D

E
 P

A
U

LA
***1095**

55,730
--

A
dm

itida al proceso de selección

G
O

N
Z

A
LE

Z
 G

O
M

E
Z

, F
R

A
N

C
IS

C
O

 F
E

LIX
***4395**

55,392
--

A
dm

itida al proceso de selección

G
O

N
Z

A
LE

Z
 JIM

E
N

E
Z

, JO
S

E
 F

R
A

N
C

IS
C

O
***3290**

62,902
--

A
dm

itida al proceso de selección

G
O

N
Z

A
LE

Z
 P

U
LID

O
, M

IG
U

E
L A

N
G

E
L

***4727**
64,926

--
A

dm
itida al proceso de selección

G
O

N
Z

A
LE

Z
 R

O
D

R
IG

U
E

Z
, JA

V
IE

R
***1408**

50,948
--

A
dm

itida al proceso de selección

G
U

E
R

R
E

R
O

 S
A

LG
U

E
R

O
, F

R
A

N
C

IS
C

O
***0183**

59,728
--

A
dm

itida al proceso de selección

H
E

R
N

A
N

D
E

Z
 E

S
C

U
D

E
R

O
, M

A
R

IA
 IS

A
B

E
L

***4316**
50,804

--
A

dm
itida al proceso de selección

H
U

E
LV

A
 P

IN
T

O
, JO

S
E

 LU
IS

***4660**
56,280

--
A

dm
itida al proceso de selección

JIM
E

N
E

Z
 C

H
A

V
E

S
, R

A
F

A
E

L
***7010**

53,074
--

A
dm

itida al proceso de selección

JIM
É

N
E

Z
 P

É
R

E
Z

, A
N

T
O

N
IO

***7463**
50,890

--
A

dm
itida al proceso de selección

JIM
E

N
E

Z
 R

A
S

O
, D

A
N

IE
L

***8583**
59,802

--
A

dm
itida al proceso de selección

JIM
E

N
E

Z
 R

E
Q

U
E

N
A

, JO
S

E
 M

A
R

IA
***2109**

55,554
--

A
dm

itida al proceso de selección

(*) S
e m

uestra el N
IF

 parcialm
ente por P

rotección de D
atos de C

arácter P
ersonal. La traducción de los códigos de subsanación o exclusión está disponible en el A

nexo "Leyenda de Incidencias".
"B

olsa" refleja el interés en ser adm
itido/a en la bolsa de em

pleo tem
poral.
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d
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cto
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M
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P
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n
a so

licitan
te

N
IF

(*)
P

u
n

to
s 

A
u

to
b

.
B

o
lsa 

(*)
E

stad
o

C
riterio

s 
su

b
san

ació
n

/exclu
sió

n
 (*)

JU
Á

R
E

Z
 M

IR
Ó

N
, Á

N
G

E
L LÁ

Z
A

R
O

***1411**
57,424

--
A

dm
itida al proceso de selección

LA
R

A
 N

A
V

A
R

R
E

T
E

, A
N

T
O

N
IO

***9496**
53,334

--
N

o adm
itida, presenta causas no subsanables

E
16

LA
S

T
R

E
S

 G
U

E
R

R
E

R
O

, JU
A

N
 A

N
T

O
N

IO
***9771**

66,994
--

A
dm

itida al proceso de selección

LE
Ó

N
 D

O
R

A
D

O
, F

R
A

N
C

IS
C

O
 JO

S
É

***3141**
52,960

--
A

dm
itida al proceso de selección

LE
O

N
 R

A
M

IR
E

Z
, B

E
N

IT
O

***8316**
63,606

--
A

dm
itida al proceso de selección

LO
P

E
Z

 B
A

ILO
N

, JE
S

U
S

***2274**
53,398

--
A

dm
itida al proceso de selección

LO
P

E
Z

 G
IL, M

A
N

U
E

L
***1927**

52,716
--

A
dm

itida al proceso de selección

LO
P

E
Z

 G
O

M
E

Z
, JO

S
E

***7334**
56,038

--
A

dm
itida al proceso de selección

LÓ
P

E
Z

 M
O

R
E

N
O

, D
A

V
ID

***8766**
61,846

--
A

dm
itida al proceso de selección

LO
P

E
Z

 P
O

R
T

E
R

O
, E

S
T

E
B

A
N

***6934**
53,288

--
A

dm
itida al proceso de selección

LO
P

E
Z

 P
R

IE
T

O
, R

A
M

S
E

S
***2017**

51,286
--

A
dm

itida al proceso de selección

LO
Z

A
N

O
 M

E
R

ID
A

, JO
S

E
***3587**

51,880
--

A
dm

itida al proceso de selección

LU
P

IÓ
N

 C
O

LM
E

N
E

R
O

, A
LE

JA
N

D
R

O
***3619**

58,194
--

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
IN

 C
A

LE
R

O
, M

IG
U

E
L A

N
G

E
L

***6537**
63,274

--
A

dm
itida al proceso de selección

M
A

R
ÍN

 G
A

Z
Q

U
E

Z
, A

N
T

O
N

IO
***1499**

65,982
--

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
IN

 M
O

R
A

LE
S

, P
A

B
LO

***2354**
61,956

--
A

dm
itida al proceso de selección

M
A

R
IN

E
R

O
 JA

B
A

LE
R

A
, R

A
M

O
N

***6770**
59,800

--
A

dm
itida al proceso de selección
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A

R
T
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 N

A
V

A
S
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S

E
 M

A
R
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***6211**

53,090
--

A
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itida al proceso de selección
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T
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E

Z
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, D
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***4396**
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ÍA

, M
A

N
U

E
L F

E
R

N
A

N
D

O
***2012**

50,622
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E

Z
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A
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R

IS
T
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--
A
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itida al proceso de selección

(*) S
e m

uestra el N
IF

 parcialm
ente por P

rotección de D
atos de C

arácter P
ersonal. La traducción de los códigos de subsanación o exclusión está disponible en el A

nexo "Leyenda de Incidencias".
"B

olsa" refleja el interés en ser adm
itido/a en la bolsa de em

pleo tem
poral.
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R
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E

Z
 P

É
R

E
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A
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A
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U
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 C
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C
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E
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O
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--
A

dm
itida al proceso de selección

O
R

T
E
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O
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T
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A
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R
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S
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A

R
R

A
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E

16

P
E

Ñ
A

 R
O

S
A

, JU
A

N
 JO

S
É

***0172**
56,900

--
A

dm
itida al proceso de selección

P
E

R
A

L P
LA

T
A

, JU
A

N
 JO

S
E

***6059**
56,610

--
A

dm
itida al proceso de selección

P
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P
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Z
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P
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S
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(*) S
e m

uestra el N
IF

 parcialm
ente por P

rotección de D
atos de C

arácter P
ersonal. La traducción de los códigos de subsanación o exclusión está disponible en el A

nexo "Leyenda de Incidencias".
"B

olsa" refleja el interés en ser adm
itido/a en la bolsa de em

pleo tem
poral.
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S
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A
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U
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E
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S
A
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R
E

N
Z
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dm
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S
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M
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E
Z
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P
A

D
O
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LV

A
R

O
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52,826
--

A
dm
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R
A

Y
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 G
U

Z
M

A
N
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E

R
N

A
N

D
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--
A

dm
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R
E
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O

N
Z

A
LE

Z
, F

R
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N
C
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O
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S
E
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55,356
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N
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E
16

R
E
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U

E
N

A
 E

S
P

E
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N

T
O

N
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 D
A

V
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64,840
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A
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R
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E
R

A
 F

E
R

N
A

N
D

E
Z

, JO
S

É
 LU

IS
***4960**

51,516
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A
dm

itida al proceso de selección

R
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E
R

O
 T

O
R

R
E

N
T

E
, R

A
F

A
E

L
***4063**
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--

A
dm
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S
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R
O

B
LE

S
 F

E
R

N
A

N
D

E
Z
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R

A
N

C
IS

C
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 R
A

M
O

N
***1593**

64,684
--

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

16

R
O

B
LE

S
 M

A
R

T
IN

E
Z

, JO
S

E
 M
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U

E
L

***1274**
64,464

--
A

dm
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R
O

D
A
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S

O
R

IO
, V

A
LE

R
IA

N
O

***8987**
60,790

--
A

dm
itida al proceso de selección

R
O

D
R
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U

E
Z
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E

N
E

Z
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E
R

G
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***8529**
52,678

--
A

dm
itida al proceso de selección

R
O

D
R
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U

E
Z

 R
O

D
R
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U

E
Z

, D
A

V
ID
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54,476

--
N

o adm
itida, presenta causas no subsanables

E
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R
O

M
A

N
 F

E
R

N
A

N
D

E
Z

, JU
A

N
***1797**

54,080
--

A
dm

itida al proceso de selección

R
O

M
E

R
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 B
E

N
IT

E
Z

, F
R

A
N

C
IS

C
O

 JA
V

IE
R

***8938**
60,026

--
A

dm
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R
U

IZ
 A

LV
A

R
E

Z
, A

LB
E

R
T

O
***3417**

52,838
--

A
dm
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E
Z
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U

IZ
 O

R
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É
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A

dm
itida al proceso de selección

R
U
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U
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S

E
 LU
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--

N
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itida, presenta causas no subsanables
E

16

S
A

M
A

N
IE

G
O

 T
E

LLO
, A

LE
JA

N
D

R
O

***2660**
51,440

--
A

dm
itida al proceso de selección

(*) S
e m

uestra el N
IF

 parcialm
ente por P

rotección de D
atos de C

arácter P
ersonal. La traducción de los códigos de subsanación o exclusión está disponible en el A

nexo "Leyenda de Incidencias".
"B

olsa" refleja el interés en ser adm
itido/a en la bolsa de em

pleo tem
poral.
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H
E
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N
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--
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su
b

san
ació

n
/exclu

sió
n

 (*)

JU
Á

R
E

Z
 M

IR
Ó

N
, Á

N
G

E
L LÁ

Z
A

R
O

***1411**
57,424

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

LA
R

A
 N

A
V

A
R

R
E

T
E

, A
N

T
O

N
IO

***9496**
53,334

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

LA
S

T
R

E
S

 G
U

E
R

R
E

R
O

, JU
A

N
 A

N
T

O
N

IO
***9771**

66,994
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

LE
O

N
 R

A
M

IR
E

Z
, B

E
N

IT
O

***8316**
63,606

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

LO
P

E
Z

 A
N

A
Y

A
, JU

A
N

 D
IE

G
O

***4553**
56,694

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

LO
P

E
Z

 B
LA

N
C

O
, R

A
U

L
***0889**

59,464
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

LO
P

E
Z

 C
A

R
D

O
S

O
, JO

S
E

 A
N

T
O

N
IO

***3905**
56,016

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

LO
P

E
Z

 G
A

R
C

IA
, JO

S
E

 LU
IS

***7436**
58,106

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

LO
P

E
Z

 G
IL, M

A
N

U
E

L
***1927**

52,716
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

LÓ
P

E
Z

 G
Ó

M
E

Z
, F

R
A

N
C

IS
C

O
 JA

V
IE

R
***9966**

52,600
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

LO
P

E
Z

 G
U

E
R

R
A

, D
IE

G
O

 JE
S

U
S

***4427**
60,028

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

LO
P

E
Z

 M
A

R
T

IN
E

Z
, JU

A
N

 JE
S

U
S

***2411**
64,926

N
o

A
dm

itida al proceso de selección

LO
P

E
Z

 M
A

Z
A

, F
R

A
N

C
IS

C
O

 JA
V

IE
R

***9975**
55,658

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

LÓ
P

E
Z

 M
O

R
E

N
O

, D
A

V
ID

***8766**
61,846

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

LO
P

E
Z

 N
U

Ñ
E

Z
, A

N
G

E
L

***5036**
55,700

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

LO
P

E
Z

 P
O

R
T

E
R

O
, E

S
T

E
B

A
N

***6934**
53,288

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

LO
P

E
Z

 P
R

IE
T

O
, R

A
M

S
E

S
***2017**

51,286
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

LO
P

E
Z

 R
O

S
A

D
O

, JO
R

G
E

***9529**
61,120

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

LO
P

E
Z

 V
ILC

H
E

Z
, JO

S
E

 R
A

U
L

***0764**
59,220

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

LO
Z

A
N

O
 M

E
R

ID
A

, JO
S

E
***3587**

51,880
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

LU
P

IÓ
N

 C
O
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E

N
E

R
O

, A
LE

JA
N

D
R

O
***3619**

58,194
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

(*) S
e m

uestra el N
IF

 parcialm
ente por P

rotección de D
atos de C

arácter P
ersonal. La traducción de los códigos de subsanación o exclusión está disponible en el A

nexo "Leyenda de Incidencias".
"B

olsa" refleja el interés en ser adm
itido/a en la bolsa de em

pleo tem
poral.
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LU
Q

U
E

 T
R

A
P

E
R

O
, E

N
R
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U

E
***7305**

62,604
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

M
A

E
S

T
R

E
 C

H
A

V
E

R
O

, R
A

U
L

***1101**
50,686

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

LA
G

Ó
N

 S
E

R
R

A
N

O
, JE

S
U

S
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58,920
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

M
A

N
Z

A
N

O
 M

O
N

D
R

A
G

Ó
N

, S
A

M
U

E
L

***6312**
51,928

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
C

H
A

N
T

E
 D

E
 LA

 JA
R

A
, F

C
O

 JA
V

IE
R

***5522**
54,400

S
í

A
dm
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M
A

R
IN
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A

LE
R

O
, M
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U

E
L A

N
G

E
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***6537**
63,274

S
í
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M
A

R
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 G
A

Z
Q

U
E

Z
, A

N
T

O
N
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***1499**

65,982
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

M
A

R
IN

 H
E

R
N

A
N

D
E

Z
, D

A
N

IE
L

***3592**
63,760

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
IN

 LO
P

E
R

A
, JO

S
E
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N

T
O

N
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***4003**
63,782

S
í

A
dm
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M
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R
IN

 M
O

R
A

LE
S

, P
A

B
LO
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61,956

S
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A
dm
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M
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R
IN

 O
S

P
IN

O
, JE
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U

S
***5577**

58,788
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

M
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R
T

IN
 F

U
E

N
T

E
S

, M
A

N
U

E
L

***9307**
56,286

N
o

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
T

IN
 G

A
R

C
IA

, F
R

A
N

C
IS

C
O

 M
A

N
U

E
L

***1425**
59,800

N
o

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
T

IN
 LU

N
A

, P
A

B
LO

***9535**
60,218

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
T

IN
 N

A
V

A
S

, JO
S

E
 M

A
R

IA
***6211**

53,090
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

M
A

R
T

ÍN
 N

IE
T

O
, JO

S
É

 P
A

B
LO

***0821**
53,440

S
í

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

13, S
15, S

18

M
A

R
T

IN
 R

U
IZ

, M
A

R
IO

***3427**
61,320

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
T

IN
E

Z
 C

A
N

O
, F

A
U

S
T

O
***7456**

59,330
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

M
A

R
T

IN
E

Z
 G

A
R

C
IA

, D
A

V
ID

***4396**
63,466

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
T

IN
E

Z
 G

A
R

C
IA

, JO
S

E
 JA

V
IE

R
***1781**

51,880
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

M
A

R
T

ÍN
E

Z
 G

A
R

C
ÍA

, M
A

N
U

E
L F

E
R

N
A

N
D

O
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50,622
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

(*) S
e m

uestra el N
IF

 parcialm
ente por P

rotección de D
atos de C

arácter P
ersonal. La traducción de los códigos de subsanación o exclusión está disponible en el A

nexo "Leyenda de Incidencias".
"B

olsa" refleja el interés en ser adm
itido/a en la bolsa de em

pleo tem
poral.
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M
A

R
T

IN
E

Z
 G

O
M

E
Z

, JO
S

E
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A
Q

U
IN

***9185**
63,276

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
T

IN
E

Z
 H

IT
A

, C
R

IS
T

IN
A

***2114**
53,006

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
T

IN
E

Z
 LO

P
E

Z
, M

O
N

IC
A

***2159**
50,370

S
í

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

13, S
14, S

15

M
A

R
T

IN
E

Z
 M

A
Ñ

A
S

, JU
A

N
 JO

S
E

***4302**
64,344

S
í

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

13, S
15

M
A

R
T

IN
E

Z
 M

O
LIN

A
, A

LE
JA

N
D

R
O

***8972**
52,364

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
T

ÍN
E

Z
 P

É
R

E
Z

, JU
A

N
 M

A
N

U
E

L
***4295**

51,910
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

M
A

R
T

IN
E

Z
 S

O
R

IA
N

O
, LU

IS
 M

A
N

U
E

L
***1685**

51,426
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

M
A

R
T

IN
E

Z
 T

O
R

R
E

S
, LU

IS
***1400**

60,948
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

M
E

D
IN

A
 A

R
T

E
A

G
A

, M
A

N
U

E
L

***0824**
50,230

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
E

LID
A

 V
ILC

H
E

S
, F

R
A

N
C

IS
C

O
 JA

V
IE

R
***5357**

59,970
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

M
E

N
A

C
H

O
 G

A
R

C
IA

, JU
A

N
 A

N
T

O
N

IO
***0572**

53,530
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

M
E

N
A

C
H

O
 LO

Z
A

N
O

, IS
M

A
E

L
***0612**

50,080
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

M
E

S
O

N
E

S
 B

O
N

ILLO
, R

A
F

A
E

L A
N

G
E

L
***8580**

65,410
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

M
IR

A
 A

R
A

G
Ó

N
, JU

A
N

 A
N

T
O

N
IO

***4297**
51,340

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
IR

O
 B

A
R

O
N

, A
N

G
E

L LU
IS

***8305**
57,336

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
O

N
T

A
LB

A
N

 P
R

E
T

E
L, A

N
G

E
L

***6325**
59,848

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
O

N
T

E
S

 T
E

JE
R

O
, JO

S
E

 A
N

T
O

N
IO

***1174**
51,308

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
O

N
T

O
R

O
 LO

P
E

Z
, S

E
B

A
S

T
IA

N
***6063**

57,082
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

M
O

N
T

O
R

O
 R

A
M

O
N

, E
U

S
E

B
IO

***8815**
51,416

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
O

R
A

 N
IE

T
O

, P
A

B
LO

***6985**
54,602

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
O

R
A

L V
ILC

H
E

Z
, JO

S
E
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N
o

A
dm
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(*) S
e m

uestra el N
IF

 parcialm
ente por P

rotección de D
atos de C

arácter P
ersonal. La traducción de los códigos de subsanación o exclusión está disponible en el A

nexo "Leyenda de Incidencias".
"B

olsa" refleja el interés en ser adm
itido/a en la bolsa de em

pleo tem
poral.
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M
O

R
E

N
O

 F
E

R
N

Á
N

D
E

Z
, F

R
A

N
C
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C

O
 JA

V
IE

R
***1977**

64,634
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

M
O

R
E

N
O

 R
U

B
IO
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A

N
IE

L
***3473**

52,166
S

í
A

dm
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M
O

T
E

R
O

 R
O

D
R

ÍG
U

E
Z

, JE
S

Ú
S

***8588**
51,418

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
O

T
O

S
 M

A
R

T
IN

E
Z

, A
N

T
O

N
IO

***0773**
53,580

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
U

Ñ
IZ

 M
A

S
, JE

S
U

S
***2736**

65,300
S

í
A

dm
itida al proceso de selección

M
U

Ñ
O

Z
 A

LG
U

A
C

IL, JA
V

IE
R

***1924**
63,862

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
U

Ñ
O

Z
 M

A
R

T
ÍN

, LU
IS

***5899**
55,468

S
í

A
dm

itida al proceso de selección

M
U

Ñ
O

Z
 M

U
Ñ

O
Z

, JU
A

N
***9763**
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ente por P

rotección de D
atos de C

arácter P
ersonal. La traducción de los códigos de subsanación o exclusión está disponible en el A

nexo "Leyenda de Incidencias".
"B

olsa" refleja el interés en ser adm
itido/a en la bolsa de em

pleo tem
poral.
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O

, E
V

A
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S

í
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P
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R
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e m
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ente por P

rotección de D
atos de C

arácter P
ersonal. La traducción de los códigos de subsanación o exclusión está disponible en el A

nexo "Leyenda de Incidencias".
"B

olsa" refleja el interés en ser adm
itido/a en la bolsa de em

pleo tem
poral.
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S
í

A
dm

itida al proceso de selección

R
A

M
IR

E
Z

 C
O

P
A

D
O

, A
LV

A
R

O
***9177**

52,826
S
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R
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E
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C
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C

O
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C
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e m
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rotección de D
atos de C

arácter P
ersonal. La traducción de los códigos de subsanación o exclusión está disponible en el A

nexo "Leyenda de Incidencias".
"B

olsa" refleja el interés en ser adm
itido/a en la bolsa de em

pleo tem
poral.
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